
 
 

ผลการด าเนินการเพื่อส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน  
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 
 
 
 
 

องค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งอรุณ  
อ าเภอโชคชัย จังหวัดนครราชสีมา 

 
 

 
 



การด าเนินการเพื่อส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 256๖ 

 
 จากการวิเคราะห์ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 น ามาสู่ข้อเสนอแนะในการก าหนดมาตรการในการ
ส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงานของ องค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งอรุณ ดังนี้ 
 
มาตรการ/กิจกรรม สรุปผลการด าเนินการตามมาตรการ / กิจกรรม ผลลัพธ์ / ความส าเร็จของการด าเนินการ 

1. มาตรการเสริมสร้างความซื่อสัตย์
สุจริต และปลูกฝังทัศนคติ 
วัฒนธรรมท่ีดีในการต่อต้านการ
ทุจริต 

1. มีคู่มือหรือมาตรฐานการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าท่ีแต่ละคนให้ทราบถึงระเบียบและวิธีปฏิบัติ มีการ
อบรมคุณธรรมจริยธรรมบุคลากร     
2.จัดโครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมบุคลากรของ องค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งอรุณ เพื่อ
เสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กรสุจริต 
๓. การประกาศเจตจ านงสุจริต 
๔. ประกาศนโยบายไม่รับเงิน/ของขวัญจากการปฏิบัติ 
หน้าท่ี No Gift Policy 
๕.จัดท าคู่มือในการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าท่ีของแต่ละภารกิจ เพื่อลดการใช้ดุลพินิจของผู้ปฏิบัติงาน 
๖. ประกาศเผยแพร่ผ่านเว็บไซต์ 
https://www.thungaroon.com/.  

- ลดโอกาสในการเกิดการทุจริต ไม่ก่อให้เกิด
ความเสียหายต่อราชการ 

2. มาตรการการเปิดเผยข้อมูล และ
ก ากับดูแลการเผยแพร่ข้อมูล
สาธารณะ 

1.แจ้งเวียนประกาศมาตรการให้ส านัก/กอง หรือเจ้าหน้าท่ีได้รับทราบและถือปฏิบัติ 
2.แต่งต้ังเจ้าหน้าท่ีประชาสัมพันธ์ เผยแพร่ข้อมูลข่าวสารในด้านต่างๆองค์กร  
3.เจ้าหน้าท่ีรับผิดชอบดูแลเว็บไซต์ ได้ด าเนินการลงประกาศเผยแพร่ผ่านเว็บไซต์ 
https://www.thungaroon.com/. หรือ ผ่านทางเสียงตามสาย  เฟสบุ๊คอบต. ทุ่งอรุณ 

๔. ให้แต่ละกองงานจัดท าระบบE-Service อย่างน้อย 1 ภารกิจงาน เป็นการเพิ่มช่องทางการ
ให้บริการที่สะดวก รวดเร็วขึ้น 

- ระดับการรับรู้ข้อมูลของประชาชนมีเพิ่มมากขึ้น 
และประชาชนสามารถเข้าถึงข้อมูลได้ง่าย  
- ประชาชนสมารถมีส่วนร่วมในการร่วม
ตรวจสอบ ติดตามผลการด าเนินการตามภารกิจ
ของเทศบาลได้มากขึ้น 

https://www.thungaroon.com/
https://www.thungaroon.com/


 
มาตรการ/กิจกรรม สรุปผลการด าเนินการตามมาตรการ / กิจกรรม ผลลัพธ์ / ความส าเร็จของการด าเนินการ 

3. มาตรการก ากับดูแลและตรวจสอบการใช้ทรัพย์สิน
ของราชการ 

1. ค าส่ังแต่งต้ังคณะกรรมการทบทวน ปรับปรุงการ
จัดท าคู่มือการใช้ทรัพย์สินของทางราชการ 
2. แบบฟอร์มการให้บริการยืมทรัพย์สินของทางราชการ 
3. สมุดคุมการให้ยืม - คืน ทรัพย์สินของทางราชการ 
4. รายงานสถิติการยืม สรุปผลการด าเนินการด้านการ
ให้บริการยืม - คืน ทรัพย์สินของราชการ   

1.รายงานสถิติการยืม สรุปผลการด าเนินการด้านการ
ให้บริการยืม - คืน ทรัพย์สินของราชการ  ส้ิน
ปีงบประมาณ   
2.ออกค าส่ังแต่งต้ังคณะกรรมการทบทวน ปรับปรุงการ
จัดท าคู่มือการใช้ทรัพย์สินของทางราชการ 
3.จัดท าแบบฟอร์มการให้บริการยืมทรัพย์สินของทาง
ราชการ 
4. มีสมุดคุมการให้ยืม - คืน ทรัพย์สินของทางราชการ 

๔. มาตรการจัดการเรื่องร้องเรียนการทุจริต 1. มีช่องทางการร้องเรียนการทุจริตในการปฏิบัติงานของ
เจ้าหน้าท่ีตามช่องทาง ดังน้ี 
1) กรณีส่งข้อร้องเรียนหรือร้องเรียนด้วยตนเองโดยตรงที่
องค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งอรุณ 
2) กรณีร้องเรียนผ่านเว็บไซต์หน่วยงานที่  
https://www.thungaroon.com/. 
3.) กรณีร้องเรียนผ่านทางโทรศัพท์ ๐๔๔๗-๕๖๕๓๐  

๑. เผยแพร่ประกาศและนโยบายคุ้มครองข้อมูลส่วน
บุคคลทางเว็บไซต์หน่วยงาน 
๒. มีการจัดท าช่องทางออนไลน์ โดยแยกการร้องเรียน
ทุจริตออกจากช่องทางการร้องเรียนท่ัวไป และจัดท า
คู่มือการร้องเรียนทุจริตและประพฤติมิชอบ 
๓. การจัดท าประกาศฯ และเผยแพร่ทางเว็บไซต์ 
https://www.thungaroon.com/ หัวข้อเรื่อง
ร้องเรียนทุจริต ของอบต. 

 
 
 
 
 
 

https://www.thungaroon.com/
https://www.thungaroon.com/


มาตรการ/กิจกรรม สรุปผลการด าเนินการตามมาตรการ / กิจกรรม ผลลัพธ์ / ความส าเร็จของการด าเนินการ 
๕. มาตรการ ส่งเสริมเกี่ยวกับการมีส่วนร่วมใน
กระบวนการงบประมาณ 

1. สร้างการรับรู้เกี่ยวกับการใช้จ่ายงบประมาณประจ าปี
ให้แก่บุคลากรภายในหน่วยงาน 
2. เปิดโอกาสให้บุคลากรในหน่วยงานมีส่วนร่วมในการ
ก ากับติดตามแผนการด าเนินงานและแผนการใช้จ่าย
งบประมาณ 
 

1. แจ้งการด าเนินการตามมาตรการในการในท่ีประชุม
ประจ าเดือน   
2. การเผยแพร่เว็บไซต์ของ อบต. ทุ่งอรุณ 
https://www.thungaroon.com/ 
3. จัดท าบันทึกข้อความ แจ้งเวียนภายในหน่วยงาน
เพื่อให้บุคลากรได้รับทราบ  
๔.แจ้งในคราวประชุมสภา เพื่อก าหนดล าดับ
ความส าคัญของโครงการและงบประมาณท่ีใช้ 
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